Le 23/11/08 & 13:09

COURTALYS::

En un clic passez du rouge au vert

MISE A PIED
Suspension temporaire du contrat de travail décidée par I'employeur a titre de sanction ou pour des raisons économiques.

Elle est dite conservatoire lorsqu’elle est décidée dans I'attente d’une sanction disciplinaire.



